REGULAMENTUL ACTIVITATII DE CERCETARE STIINTIFICA LA
UNIVERSITATEA ,,ATHENAEUM” DIN BUCURESTI

CAPITOLUL 1. TERMINOLOGIE

Art. 1. In acceptiunea regulamentului de fata, prin cercetare stiintificd se intelege:

* Cercetare fundamentala;

* Cercetare aplicativa;

* Cercetare de dezvoltare tehnologica;

* Proiectarea de produse, servicii, tehnologii, sisteme de productie si comercializare etc.;

» Consultanta, asistentd tehnica, verificare de proiecte si expertizare in domeniul managerial,
financiar-contabil, comercial, etc.;

* Transfer tehnologic asigurat pe diferite cdi: formare continud §i postuniversitard, vanzari de
brevete de inventie, conferinte, expozitii, demonstratii, publicatii originale, etc.;

CAPITOLUL 2. DISPOZITII GENERALE

Art. 2.  Cercetarea stiintificd este o componentd fundamentala a activitdtii din Universitatea
»Athenaeum” si reprezinta unul dintre principalele criterii de evaluare a calificarii si apreciere a
performantei academice. Cercetarea stiintificd std la baza procesului de invatamant superior,
care asigura formarea de resurse umane inalt calificate §i constituie, prin norma didactici, o
obligatie profesionald. In conformitate cu libertatea academicd si autonomia universitard, cu
respectarea normelor de etica si deontologie profesionald, cercetarea stiintifica este libera de
orice ngradiri sau conditionari.

Art.3. In Universitatea , Athenacum” activitatea de cercetare stiintifica, dezvoltare
tehnologicd, consultantd si expertiza, denumitd in continuare ,activitatea de cercetare
stiintifica”, se desfdsoara in concordanta cu prevederile specifice cuprinse 1n:

- Legea Invatamantului (Legea nr. 84/1995, completati si republicati);

- Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 aprobata prin Legea 324 /2003 privind cercetarea stiintifica
si dezvoltarea tehnologica;

- HG nr. 735/ 1996 privind Regulamentul de acordare a granturilor pentru cercetare stiintifica;

- HG nr. 368 / 2005 privind aprobarea Programului Cercetare de Excelenta — CEEX;

- HG nr. 1449 / 2005 de infiintare a Autoritatii Nationale pentru Cercetare Stiintifica;

- Legea nr. 319 /2003 privind statutul personalului de cercetare;

- Legea nr. 128 / 1997, privind Statutul personalului didactic;

- Carta Universitatii ,,Athenaeum”;

- Prezentul regulament al activitatii de cercetare stiintifica;

- Ordinul MedC nr. 3861/2005

Art. 4. Cercetarea stiintificd se realizeazd in regim finantat sau in baza planului intern de
cercetare al universitatii.

Art. 5. Cercetarea finantata se face in baza castigarii unor granturi CNCSIS sau contracte de
cercetare Incheiate cu diverse institutii, firme etc..

Art. 6. Universitatea poate stabili acorduri de cooperare cu organisme si asociatii de profil
cum ar fi Ministerul Educatiei si Cercetarii prin CNCSIS si ANCS, Academia Romana, institute
de cercetare nationale sau internationale, private sau de stat etc. Universitatea dezvolta programe
de cercetare proprii, dar se poate asocia la derularea de programe de cercetare locale, nationale



sau internationale. Asocierea la aceste programe de cercetare se poate realiza individual sau prin
colectivele de cercetare din catedre, departamente, facultati si unitati de cercetare.

Art.7. Obiectivele Universitatii ,,Athenaecum” in domeniul cercetarii stiintifice sunt
urmatoarele:

a. Promovarea cercetarii stiintifice la standarde internationale prin integrarea in programe de
cercetare europene $i internationale precum si prin publicarea rezultatelor cercetdrilor in reviste
din fluxul principal de publicatii internationale

b. Utilizarea rezultatelor cercetarilor pentru impulsionarea dezvoltarii socio-economice la nivel
local, national si international.

c. Participarea la programele de cercetare stiintifica nationale si internationale;

d. Participarea, prin activitatea de cercetare stiintificd a membrilor comunitétii universitare, la
imbogatirea patrimoniului culturii si al cunoasterii universale;

e. Raspandirea si valorificarea rezultatelor cercetarii stiintifice obtinute, promovarea activitatilor
de inventica;

f. Stimularea finantdrii extrabugetarde a activitatilor de cercetare stiintifica, de proiectare, de
expertizd si consultantd, prin contracte incheiate cu agenti economici, cu alte institutii si
organizatii;

g. Formarea deprinderilor specifice cercetarii stiintifice la studenti prin cointeresarea lor
materiald si spirituald;

h. Dezvoltarea si modernizarea unitatilor de cercetare, asistentd si microproductie, bazelor
didactice si experimentale.

Art. 8. In conformitate cu strategia cercetarii si cu directiile prioritare de cercetare adoptate,
Universitatea promoveaza si sustine excelenta, interdisciplinaritatea si competitia in domeniul
cercetarii stiintifice. In acest context, universitatea poate stabili parteneriate strategice cu mari
companii in vederea valorificérii eficiente a rezultatelor obtinute de centrele de excelenta de
cercetare.

Art.9. Comisia de cercetare stiintificd a Senatului Universitatii ,,Athenaeum” analizeaza si
raporteaza rezultatele in acest domeniu, elaboreazad politicile si alternativele strategice ale
activitatii de cercetare si dezvoltare in universitate.

CAPITOLUL 3. CADRUL ORGANIZATORIC AL ACTIVITATII DE CERCETARE
STIINTIFICA

Art. 10. In universitate cercetarea se realizeazi individual sau in colectivele de cercetare din
catedre, departamente, facultati si unitdti autonome de cercetare.

Art. 11. Cadrele didactice executa, ca parte a normei didactice, cercetare stiintifica in cadrul
unui plan de cercetare intern. Fiecare cadru didactic este responsabil fatd de seful de catedra
pentru realizarea planului de cercetare aferent normei didactice, iar colectivele de cercetare
raspund fatd de seful ierarhic superior mentionat in organigrama de functionare a catedrei,
facultatii, departamentului si universitatii.

Art. 12. Cercetarea stiintifica studenteascad reprezinta o parte integrantd a cercetarii
universitare. Studentii (studentii pand la nivelul de licenta si masteranzii) participa la activitatea
de cercetare stiintificd alaturi de cadre didactice si cercetdtori sau in cadrul unor forme de
organizare proprii (seminarii, cercuri stiintifice, asociatii, etc.). Pentru studenti cercetarea
stiintificd reprezintd un criteriu esential in procesul de evaluare pentru obtinerea burselor de
performanta.



Art. 13. In conformitate cu Carta Universititii ,,Athenacum” si cu legislatia in vigoare,
activitatea de cercetare-dezvoltare se realizeaza in unitati de cercetare ce se pot constitui pe
langd catedre, departamente, facultati sau la nivelul universitatii. Unitétile de cercetare pot fi:
colective, laboratoare sau centre. Colectivele si laboratoarele se pot reuni in centre de cercetare
interdisciplinare.

Art. 14. Unitatile de cercetare se pot constitui pe o perioadd determinata sau nedeterminata, in
functie de natura proiectelor de cercetare si/sau durata finantarii acestora.

Art. 15. Unitatile de cercetare institutionalizate se constituie pe perioade determinate, conform
criteriilor si procedurii de institutionalizare aprobate de Senatul Universitatii. Atat unitatile de
cercetare institutionalizate, cit si cele permanente se constituie la recomandarea Comisiei pentru
Cercetare Stiintifica a Senatului Universitatii si cu aprobarea acestuia din urma. Ele trebuie si
dispuna de o baza materiala proprie, un statut $i o organigrama cu o structurd minima de posturi
de cercetare. Personalul unitatilor de cercetare se constituie din cadre didactice, cercetatori,
doctoranzi, studenti, personal tehnic §i administrativ, in strinsd dependentd cu performantele
stiintifice ale colectivului de cercetare, cat si cu resursele financiare disponibile.

Art. 16. Activitatea de cercetare stiintifica din unitdtile de cercetare este condusa de catre
directorul unitatii, care poate fi directorul de proiect sau, in cazul unor unitdti care abordeaza
simultan mai multe proiecte, un cadru didactic ales conform statutului unitatii si confirmat de
Senat. Directorii unitatilor se subordoneaza direct prorectorului responsabil cu activitatea de
cercetare stiintifica.

Art. 17. Compartimentele fara personalitate juridica ale Universitatii ,,Athenacum” — precizate
la art. 10. ale prezentului regulament au urmatoarele obligatii:

a. s cunoasca si sa aplice riguros strategiile si regulamentele Universitatii ,,Athenacum”, legile
in domeniul cercetdrii stiintifice- contribuind la cresterea prestigiului si competitivitatii
Universitatii ,,Athenaeum”;

b. sd utilizeze toate categoriile de surse de finantare a activitdtilor In domeniul cercetarii
stiintifice, mobilizand 1n acest sens resursele umane disponibile;

c. sa realizeze perseverent protectia proprietatii intelectuale, in conformitate cu legile in vigoare.

Art. 18. In cadrul Universitatii ,,Athenaeum”, pot desfasura activititi de cercetare stiintifica si
pot beneficia de remunerare in baza unui contract de munca, conform legii, in corelare cu
calificarea de care dispun si cu volumul si valoarea activitatilor desfasurate, urmatoarele
categorii de personal:

a. cadre didactice ale Universitatii ,,Athenacum”;

b. cercetatori cu norma de baza la Universitatea ,,Athenacum”;

c. personal auxiliar de la departamente, catedre, colective, servicii, institute, centre, unitati

de productie ale Universitatii ,,Athenaeum”;

d. masteranzi si studenti;

e. specialisti de valoare din afara Universititii ,,Athenaeum”, colaboratori externi prin prestari
de servicii.

Art. 19. Finantarea activitatii de cercetare stiintificd se realizeaza din resurse bugetare sau
extrabugetare, prin competitie de proiecte, granturi, contracte si programe locale, regionale,
nationale si internationale. Sustinerea financiara a activitatilor de cercetare — dezvoltare poate fi
asigurata prin:

a. fonduri de la bugetul de stat pentru finantarea programelor, a subprogramelor, a temelor si
actiunilor noi din Programul national de cercetare stiintificd, dezvoltare si inovare atribuite in
sistem competitiv, precum si a altor teme de cercetare de interes national sub forma de granturi
incheiate cu Ministerul Educatiei si Cercetdrii, Autoritatea Nationald pentru Cercetare



Stiintifici, Consiliul National al Cercetirii Stiintifice din Invatimantul Superior, Academia
Romana, etc.;

b. contracte incheiate cu firme din tara (societati comerciale, regii autonome, institutii, asociatii
etc.) sau ministere;

c. contracte de cercetare internationale (programe finantate de Uniunea Europeana, de tari
partenere, de institutii de cercetare, universitéti si firme straine);

€. sponsorizari;

f. comenzi ferme.

Art. 20. Pentru finantarea activitdtii de cercetare colectivele, catedrele, departamentele,
facultdtile, unititile de cercetare sau universitatea se pot asocia cu organisme, asociatii, institutii,
universitati, institute de cercetare si firme private din tard §i strdinatate, pe baza de acorduri sau
contracte, cu stipularea clard a obligatiilor si drepturilor de proprietate intelectuald care revin
fiecarei parti. Finantarea complementard de la buget acordatd pentru rezultatele activitatii de
cercetare din Universitatea ,,Athenaeum” se distribuie facultatilor exclusiv pe baza contributiilor
in aceasta activitate (conform metodologiei de evaluare a CNCSIS).

Art. 21. Documentele obligatorii care stau la baza desfasurarii activitatii de cercetare stiintifica
finantata sau din planul intern de dezvoltare al universitatii si care definesc responsabilitatile
sunt:

a. contractul de crectare / proiectare / consultantd / asiatentd tehnicd / expertizare / transfer
tehnologic, care include ca parti componente:

b. tema programului de lucru cu termene si valori pe faze;

c. devizul;

d. acte aditionale (daca este cazul);

e. stat de functiuni;

f. situatia acoperirii salariilor pentru: personalul cu norma de cercetare; personalul didactic,
studentii si personalul auxiliar;

g. rapoartele intermediare;

h. procese verbale de receptie;

i. alte acte solicitate de organismul finantator, sau de departamenul de cercetare stiintifica, in
functie de situatie.

Art.22. In realizarea programelor contractuale de cercetare stiintifici vor fi luate in
considerare urmatoarele aspecte:

a. responsabilitatea stiintifica si tehnica revine coordonatorului de proiect si echipei de lucru;

b. respectarea legislatiei revine coorodonatorului de proiect, directorului financiar - contabil si
rectorului;

c. respectarea eligibilitatii cheltuielilor, a limitelor si capitolelor bugetare, precum si evidenta
activittii pentru care se propune salarizarea revine coordonatorului de proiect;

d. aprovizionarea cu materiale si echipamente revine coordonatorului de proiect si
Compartimentul Achizitii si Transport din cadrul Universitatii ,,Athenacum”;

d. evidenta sumelor incasate la contractele incheiate precum si a tuturor cheltuielilor pe
parcursul derularii contractului se efectueaza pe baza devizului si revine coorodonatorului de
proiect si Compartimentului Financiar — Contabilitate din cadrul Universitatii ,,Athenaeum”;

e. corectitudinea platii manoperei pentru colectivul care a participat la realizarea contractului
revine coordonatorului de proiect si Compartimentului Personal Salarizare;

f. aprobarea platii se face de catre Rector sau de Prorectorul responsabil cu cercetarea;

g. buna executie financiara a proiectelor este verificatd de Compartimentul de Audit Intern din
cadrul Universitatii ,,Athenaecum” la solicitarea Rectorului sau a Prorectorului responsabil cu
cercetarea,

h. evidenta contractelor pe facultati, departamente, catedre, centre, colective, precum si relatiile
cu Ministerul Educatiei si Cercetérii, CNCSIS si alti beneficiari privind derularea si finalizarea



contractelor se face la nivelul Biroului de Programe Comunitare din cadrul Universitatii
,,Athenaeum”;

1. nerespectarea clauzelor contractuale de catre beneficiar si executant se solutioneaza prin
Compartimentul Juridic al universitatii.

Art. 23. Veniturile nete obtinute prin realizarea programelor de cercetare — dezvoltare se
utilizeaza cu acordul coordonatorului de proiect si cu avizul Rectorului sau al Prorectorului
responsabil cu activitatea de cercetare. Aceste venituri se folosesc pentru dezvoltarea bazei
materiale proprii de cercetare, remunerarea personalului care a executat contractul, participari la
manifestari stiintifice interne si internationale, publicarea de carti si reviste de specialitate, taxe
de serviciu, de scolarizare, de brevetare, afiliere, materiale publicitare si cheltuieli de
reprezentare, in conformitate cu strategia de dezvoltare a facultatii (compartimentului) careia 1i
apartine colectivul de cercetare.

Art. 24. Veniturile extrabugetare realizate din activitatea de cercetare stiintificd i din
prestarile de servicii (indiferent de natura acestora), dupa plata citre universitate a regiei anuale
(stabilitd conform hotararii Biroului de Senat si normelor CNCSIS), rdman in bugetul
colectivului, catedrei, departamentului, facultatii sau unitétilor de cercetare si sunt la dispozitia
acestora.

CAPITOLUL 4. PROCEDURILE DE LUCRU ALE COMPARTIMENTELOR DE
CERCETARE STIINTIFICA

Art. 25. Ca unitate de cercetare, cu sau fard personalitate juridicd, un centru de cercetare
stiintifica grupeaza personalitati stiintifice ale comunitatii academice s§i tineri cercetatori
aspiranti la performante stiintifice si oferd cadrul desfasurarii activitatilor de cercetare stiintifica
si formare a resurselor umane in domenii avansate ale stiintei.

Art. 26. Centrele de cercetare stiintificd pot functiona in cadrul catedrelor universitatii, ca
unitati distincte sau departamente pe langa catedre, facultéti sau universitate.

Art. 27. Activitatea de cercetare stiintifica poate fi finantatd prin granturi, programe sau
contracte.

Art. 28. Grantul reprezintd o formd specifica de finantare, pe baze competitive, a temelor de
cercetare stiintificd de interes national, cu un pronuntat caracter de originalitate. Grantul,
reprezentand o suma de bani nerambursabild, se acorda unui cercetator individual / coordonator
al unei echipe de cercetare, pentru realizarea, intr-o perioadd de timp determinatd, a unei
activitati de cercetare stiintifica care aduce contributii la dezvoltarea cunoasterii. Grantul poate
asigura inclusiv finantarea unor activitati conexe activitdtii de cercetare (procurarea de
echipament de cercetare, realizarea de publicatii sau brevetarea rezultatelor cercetarii,
comunicari stiintifice, burse de cercetare, etc.). Principiul acordarii granturilor este competitia la
nivel national sau international.

Art. 29. Obtinerea unor rezultate deosebite in activitatea de cercetare poate fi premiata.
Incurajarea performantei in cercetare reprezinta una din prioritatile Universitatii ,,Athenaeum”
si, In acest scop, universitatea poate premia cercetdtorii care dovedesc rezultate de exceptie.

Art. 30. Universitatea ,, Athenaeum” organizeaza sesiuni stiintifice studentesti anuale si
acordd premii studentilor cu merite deosebite in activitatea de cercetare. Sunt sprijiniti
cercetatorii care aspira la castigarea de premii nationale si internationale in domeniul cercetarii
stiintifice.



Art. 31. Evaluarea, ierarhizarea §i recunoasterea revistelor si buletinelor stiintifice ale
Universitatii ,,Athenaeum” constituie o preocupare majord. Odatd cu cresterea rolului
comunicdrii de masa — care isi pune amprenta si asupra specificului dezvoltarii stiintei —
circulatia informatiei stiintifice joacd un rol tot mai important. In aceste conditii, cercetatorii
trebuie sa constientizeze importanta publicdrii articolelor in reviste cotate ISI (Institute of
Scientific Information) pe plan national si international. Evaluarea, ierarhizarea si recunoasterea
revistelor si buletinelor stiintifice pe plan national sunt reglementate de catre CNCSIS. La nivel
de universitate sunt sprijinite cele mai performante reviste stiintifice, in vederea cotérii lor
viitoare de catre CNCSIS, ISI si alte institute de evaluare scientometrica.

Art. 32. Raportarea, analiza si imbunatatirea activitatii de cercetare stiintificd sunt necesare
pentru o cuantificare periodica a rezultatelor cercetarii, care reprezintd una din parghiile prin
care poate fi evaluatd eficacitatea si eficienta acestei activitati si prin care se pot stabili apoi
masuri de imbunatatire.

Art. 33. Comisia pentru Cercetare Stiintifica a Senatului Universitatii ,,Athenaeum” evalueaza
anual activitatea de cercetare stiintificd si are obligatia de a rdspunde prompt cerintelor
organismelor nationale si internationale referitoare la astfel de evaluari.

Art. 34. Rezultatele evaludrilor sunt analizate de catre Comisia Senatului pentru Cercetare
Stiintificd, care propune Senatului masuri de imbunétatire, corelate cu adaptarea strategiilor,
politicilor si obiectivelor Universitatii ,,Athenaeum” referitoare la cercetarea stiintifica.

CAPITOLUL 5. DISPOZITII FINALE

Art. 35. Prezentul regulament a fost aprobat de Senatul Universitatii ,,Athenaecum” la data de 3
aprilie 2007, data de la care a intrat In vigoare.




